


Clanok I.
Nazov, sidlo a ciele zdruZenia

1) Nazov zdruzenia: Rozmanita (dalej v texte lep’,.Z“aFUie”'éﬂ)
2) Sidlo zdruZenia: Racianska 26E, 831 02 Bratislava

!
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3 Hlavnym poslanim zdruzenia je poméhat fudori'z réznych spélotenskych
skupin vzdeldvat 2 rozvijat sa spolu vpodnétnom a-feSpektujucom
prostredi, atym sa podiefat na budovani inkluzivnej a udrZatelne;
spolocnosti.

4) Ciele zdruzenia su-

. ZmenSovat rozdiely v kvalite vzdel4vania a rozvoja, ku ktoremu
maju pristup [fudia zrézne zvyhodnenych aznevyhodneny’ch
skupin obyvatelstva ; poskytnit moznost aj znevyhodnenym

skupinam kvalitne, celistvo a celoZivotne sa vzdelavat a rozvijat

vV podnetnom a re3pektujiicom prostredi

ii. podporovat vzdijomné porozumenie napriec odliSnymi
spoloCenskymi skupinami, arozvijat akceptaciu inakosti
ainklaziu  vspoloZnosti, bojovat proti  extrémizmu
a oklieStovaniu ludskych prav, stigmatizacii mensin, bojovat proti
fragmentacii, nerovnosti a nespravodlivosti v spolo¢nosti

. vzdelavat k udrZatelnému Zivotnému Stylu, ktory je postaveny
na cieloch udrZatelného rozvoja OSN (spolo¢enska, ekonomicka

a ekologicka udrzatelnost)

5) ZdruZenie chce tieto ciele dosiahnut prostrednictvom tychto aktivit:
a. Podporovat vznik a fungovanie rozmanitej komunity v Bratislave,

ktora prepaja obyvatelov z réznych spolocenskych ,bublin“ -

vratane, ale nie len,
l. Z roznych socio-ekonomickych zazemi,

ii. roéznych schopnosti a Urovni vzdelania,
ili. réznych narodnosti a etnicit
Iv. roznych vierovyznani a svetonazorov
b. Ponukat  sluzby  kvalitného, celistvého, formalneho
a neformalneho vzdelavania arozvoja dostupného vietkym
ludom Zijucim v Bratislave, pocas vietkych Zivotnych obdobf
c. Poskytovat osvetu a rozvojové aktivity v témach:

.. kvalitného vzdelavania avychovy, individualizicie
vzdelania, individualneho  pristupu, celoZivotného
acelistveho vzdelania arozvoja, zahffajic fyzické
a dusevné zdravie



l. rozmanitostj diverzity, vnimavosti, iqkiﬁiie, akceptacie a

. POrozumeniu inakosti, prepajania spojotenskych bublin

"l. udrZatelného rozvoja, sivotného | Stylu,  ekologického
Spravania, v obdianske;j angaiovan&§-ti a'v spolocenske
spravodlivosti

-

d. Iné poradensks, vzdelavacie, socidlne a publikaEné ~Einnosti,
medzinarodnd spolupracu a organizovanie podujati

| Clanok II.
Clenstvo, prava a povinnosti Elenov

1) Clenstvo vzdruzeni je dobrovolné. Clenom modZe byt kazda fyzicks
a pravnicka osoba, ktora suhlasi so stanovami zdruZenia.

2) Clenstvo v zdruZeni vznika prijatim &lena prislusnym organom na zaklade
Ziadosti uchadzaca o ¢lenstvo.

3) Clenstvo v zdruZeni zanika diiom dorugenia pisomného oznamenia clena
0 vystupeni zo zdruZenia, alebo diiom ustneho vyhlasenia o vystupeni na
zasadnuti najvysSieho organu, vylicenim prislusnym organom zdruzenia,
zanikom zdruZenia, alebo smrtou ¢lena, resp. zanikom ¢&lena - pravnickej
osoby.

4) Clenovia maju prava:
a) podielat sa na ¢innosti zdruzenia,

b) volit a byt voleni do organov zdruzenia,
c) obracat sa na organy zdruzenia snametmi, staznostami a Ziadat

o stanovisko,
d) byt informovani o Cinnosti a o rozhodnutiach organov zdruzenia.

5) Clenovia maju povinnosti:
a) dodrziavat stanovy zdruzenia,
b) pomahat pri plneni cielov zdruZenia podla svojich mozZnosti,
c) platit clenské prispevky,
d) ochrarnovat a zveladovat majetok zdruzenia.

Clanok lil.
Organy zdruZenia

1) Organmi zdruZenia su:
a) najvyssi organ - valné zhromazdenie,
b) Statutarny organ - vykonna riaditelka/vykonny riaditef




2)

3)

Najvygs.l organ - vainé zhromazdenie:

la); Zvczna V§etd Clenovia zdruZenia” ~enske;

a) vo!;’:':éi j:::\:‘:v\’g.e;i; Zmeny'a do?lnky, %\

b) schvaluje plan & S BT
aluje plan Cinnosti zdruzenia a rozpocet, |

C) schvaluje prijatie novych clenov.a \)yiﬁ‘c'enie genov,

d) rozhoduje o zaniku zdruzenia, ~-." S

€) zvolava ho Statutarny organ, resp.;é'dpoloviﬁné vacsina clenov,

f) je uznasaniaschopny ak sa ho zacastni nadpoloviéné vacsina i';lenov,

g) sa moze uskutoénit fyzicky alebo formou virtualneho stretnutia

I

§tatutérny organ - vykonna riaditelka/vykonny riadite N
dnutiami najvyssieno

a) zabezpetuje a riadi innost zdruZenia medzi zasa
organu v sulade s poslanim a stanovami zdruzenia,

b) zastupuje zdruZenie navonok a kona v jeho mene samostatne,

€) je volena/y na funk&né obdobie troch rokov.

Clanok IV.
Zasady hospodarenia

ospodarenie sa

1) V zdruZeni sa hospodari podfa schvaleneho rozpoCtu a h
i a poslanim

riadi vieobecne zavaznymi pravnymi predpismi, stanovam
zdruZenia a uzneseniami organov.

2) ZdruZenie hospodari s hnutelnym a nehnutelnym majetkom, ktoreho
zdrojmi su:
a. Clenské prispevky
b. dary od fyzickych a pravnickych osob
c. dotacie a granty od pravnickych osob
d. asignacia podielu dane
e. wnosy zmajetku avlastnej Cinnosti pri organizovani roznych

aktivit v ramci ciefov ¢innosti zdruzenia
veci a majetkové prava ziskané vsulade s platnymi pravnymi

predpismi
g. iné prijmy v stlade so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi

a prisludnymi povoleniami.

E

3) Majetok zdruZenia moéze byt pouzity na dosahovanie cielov zdruZenia
a na zabezpecenie jeho vlastnej Cinnosti. Zdruzenie mdze podporovat aj
aktivity inych organizacii, obCanov a obcianskych iniciativ s podobnymi

cielmi.

4) Za hospodarenie avedenie uctovnictva zdruZzenia zodpoveda vykonny

riaditel.
4
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